18. Labklajibas ministrija

Pamatbudzets

21.00.00 Darba apstaklu uzlaboSana

Programmas meérkis ir Tstenot darba tiesisko attiecibu, t.sk., neregistrétas nodarbinatibas
mazinasSanas, un darba aizsardzibas politiku, nodro$inot So jomu regul€joso normativo aktu
ievéroSanas uzraudzibu un kontroli.

Galvenas aktivitates un izpilditaji:

Programma finansé Valsts darba inspekcijas darbibu.

lati
Izmainas
Finansialie raditaji 2010 920 ™ Samazi- Palieli- | 2o gada
P nijums (-) | najums (+) opa proj
1 2 5 6
Resursi izdevumu segSanai 1393 487 10 420 17 848 7428 1400 915
Iel%en_lun_n no maksas pakalpojumiem un citi 8400 16 800 16 800 25 200
padu ien€mumi
Dotacija no vispargjiem iepémumiem 1385 087 10 420 1048 -9 372 1375715
lzdevumi - kopa 1393 487 10 420 17 848 7428 1400915
Atlidziba 1167 980 - 571 571 1168 551
t. sk. Atalgojums 925 924 - 460 460 926 384
Vidgjais amatu vietu skaits gada 168 4,3 - -4,3 163,7
Vidgja atlidziba amata vietai (m&nesi) 579 0 16 16 595
Kopégja atlidziba gada par arstata darbinieku ) ) ) )
pakalpojumiem
21.01.00 Darba tiesisko attiecibu un darba apstaklu kontrole un uzraudziba
ApakSprogrammas meérkis ir Tistenot darba tiesisko attiecibu, t.sk., neregistrétas

nodarbinatibas mazinasanas, un darba aizsardzibas politiku, nodroSinot So jomu regul&joso
normativo aktu ievéroSanas uzraudzibu un kontroli.

Darbibas rezultati un to rezultativie raditaji:

Rezultats: Efektiva un klientorientéta Valsts darba inspekcijas darbiba - sekmé&ta normativo
aktu ievéroSana, t.sk., mazinata neregistréta nodarbinatiba; izglitota sabiedriba, lai preventivi
noverstu normativo aktu parkapsanu

Rezultativie raditaji 2011.gadam:

1. Uznémumu apsekojumi, t.sk. 10 000

1.1. uznémumos, kuru saimnieciskaja darbiba ir paaugstinats neregistrétas

nodarbinatibas risks 3000

2. Apsekojumu patsvars no 1.1.raditaja, kuros atklatas nelegali nodarbinatas
personas vai personas, par kuru nodarbinasanu vél nav pazinots VID (tikko 25
noslégts darba ligums), %

3. Atkartoto apsekojumu ipatsvars 1.1.raditaja minétajos uznémumos, % 5

4. Tematiskas parbaudes/uzn€mumu apsekojumi tematiskajas parbaudes 6/900

5. Elektronisko un pa telefonu sanemto zinojumu saistiba ar neregistréto 10




nodarbinatibu skaita pieaugums salidzinajuma ar 2009.gadu, %

6. Sabiedribas inform&Sanas kampanas par drosiem darba apstakliem/kampanas

o 1/150
izglitotas personas

7. Sabiedribas izglitoSanas seminari par aktualiem darba aizsardzibas un darba

S S 10/400
tiesibu jautajumiem/seminaros izglitotas personas

8. Informativie pasakumi (preses relizes, informacija masu medijos, u.c.) saistiba

A Lo 1
ar neregistréto nodarbinatibu 50

Galvenas aktivitates un izpilditaji:

Apaks$programma finans€ Valsts darba inspekcijas darbibu. Inspekcija:

uzrauga un kontrole darba tiesisko attiecibu un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu
ieverosanu,

kontrole, ka darba devgji un darbinieki savstarpgji pilda darba ligumos un darba
kopligumos noteiktos pienakumus,

veic pasakumus, lai sekmétu domstarpibu novérSanu starp darba dev&ju un darbiniekiem
un, ja nepiecieSams, pieaicina darbinieku parstavjus,

normativajos aktos noteiktaja kartiba veic nelaimes gadijumu darba izmekl&Sanu un vienotu
registraciju,

normativajos aktos noteiktaja kartiba piedalas arodsaslimSanas gadijumu izmekl€Sana,
kontrole darba vietas esoSo darba aprikojumu, ka ari personala individualo un kolektivo
aizsardzibas lidzeklu, veselibai kaitigo un bistamo vielu izmantoSanu atbilstoSi normativo
aktu prasibam,

sniedz darba dev€jiem un darbiniekiem bezmaksas konsultacijas par darba tiesisko attiecibu
un darba aizsardzibas normativo aktu prasibam,

nodros$ina Eiropas Darba drosibas un veselibas agentiiras nacionala kontaktpunkta darbibu.

Valsts darba inspekcijas izdevumi (latos)
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Sasaiste ar spéka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem (attistibas planoSanas

dokumentu nosaukumi):

e Darba aizsardzibas jomas

17.04.2008. rik. Nr.213)

attistibas

pamatnostadnes

2008.-2013.gadam (MK

e Pasakumu plans neregistrétas nodarbinatibas mazinasanai 2010.-2013.gadam (MK

07.04.2010. rik. Nr.197)

lati
Izmainas
Finansialie raditaji 201?5 ggda Samazi- Palieli- Koos Zoicl):flft‘:‘a
P najums (-) najums (+) opa proj
1 2 3 4 5 6
Resursi izdevumu segSanai 1393 487 10 420 17 848 7428 1400 915
Iel%én_lun_li no rpaksas pakalpojumiem un citi 8 400 16 800 16 800 25 200
pasu ien€mumi
Dotacija no vispargjiem iepémumiem 1385 087 10 420 1048 -9 372 1375715
Izdevumi - kopa 1393 487 10 420 17 848 7428 1400 915
Atlidziba 1167 980 - 571 571 1168 551
t. sk. Atalgojums 925 924 - 460 460 926 384
Vidgjais amatu vietu skaits gada 168 4,3 - -4,3 163,7
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi) 579 16 16 595
Kopégja atlidziba gada par arstata darbinieku
pakalpojumiem )

Resursi:
Palielinajums: 16 800 lati

Ien@mumi no maksas pakalpojumiem un citi pasu ienémumi:

16 800 lati — iepémumu palielindjums, pamatojoties uz VDI un LDDK savstarp&ji noslégto

ligumu (2008.gada 1.oktobra vienoSanas "VienoSanas par partneribu de minimis
atbalsta sniegSanai") kurd paredz&ts, ka ESF "Darba attiecibu un darba drosibas
normativo aktu praktiska pieméroSana nozarés un uzpémumos" projekta
Nr.1DP/1.3.1.3.2./08/IPTA/NVA/002 ietvaros VDI veic projekta apakSaktivitate 2.2.
paredzeto 100 000 darba vietu de minimis atbalsta izvértéSanu. Kop&ja LDDK un
VDI vienoSanas summa ir 44 100, kas paredz LDDK katru ménesi samaksat VDI 700
LVL, jeb 8400 LVL gada. Nemot véra to, ka VDI savas saistibas bis izpildijusi jau
2011.gada un projekta aktivitate 2012. un 2013.gada neturpinasies (100 000 darba
vietu atbalsts jau tiks sniegts 2011.gada), LDDK plano samaksat VDI visu atlikuso
liguma summu - 25 200 LVL 2011.gada (ietverot arT maksajumus, kas bija paredzeti
2012. un 2013.gada — saskana ar 2011.gada 5.janvara vienoSanos Nr.2 pie 2008.gada
l.oktobra vienoSanas par partneribu de minimis atbalsta sniegSanai), lidz ar to
savstarp&jas saistibas abas puses biis izpildijusas pirms noteikta termina (2013.gads)
un péc 2011.gada nekada veida maksajumi no LDDK puses Saja sakara vairs netiks
veikti.

Izdevumi:

Izmainas izdevumos pret 2010. gadu kopa (5. aile): 7 428 lati

tai skaita:

Samazinajums izdevumos (3. aile): 10 420 latu

[lgtermina saistibas:

Citas izmainas: 10 000 latu
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10 000 latu — samazinati kart&jie izdevumi, (prec€m un pakalpojumiem), lai nodroSinatu
fiskalas konsolidacijas pasakumus 2011.gadam, atbilstosi Ministru kabineta
2010. gada 19.novembra sédes protokola Nr.65 2.§ ,,Par 2011. gada valsts budzeta
istenojamiem fiskalas konsolidacijas pasakumiem” noteikto izdevumu samazinajumu,
samazinot administrativos izdevumus (t.sk., izdevumus sakaru pakalpojumiem, biroja
precu iegadei un inventara izdevumiem);

Palielinajums izdevumos (4. aile): 17 848 lati
Ilgtermina saistibas 477 lati:

Citas izmainas 17 371 lati:

571 lati - palielinati izdevumi atlidzibai (t.sk. atalgojums 460 Ls), minimalas méneSa darba
algas paaugstinaSanai no 180 latiem uz 200 latiem un méneSa darba algas,
darbiniekiem, kuriem ta ir mazaka par 300 Ls paaugstinasanai, pamatojoties uz
19.11.2010. MK sédes protokolu Nr.65 2.§. 25.punktu.

16 800 latu — palielinati izdevumi precém un pakalpojumiem saistiba ar ienémumu no maksas
pakalpojumu un citu pasu ieneémumu palielinasanas, kas tiks izmantota papildus auto
nomasSanai Valsts darba inspekcijas dienesta pienakumu pildiSanas vajadzibam, ka ar1
degvielas iegadei.

62.00.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) projektu un pasakumu isteno$ana

62.06.00 Eiropas Regionalas attistibas fonda (ERAF) istenotie projekti labklajibas nozaré

(2007-2013)

ApakSprogrammas meérkis ir ar ERAF finans€juma palidzibu uzlabot infrastruktiiru
kvalitativakai labklajibas nozares pakalpojumu sniegSanai.

Galvenas aktivitates un izpilditaji:
ApakSprogramma finansé $adus projektus Eiropas Savienibas struktirfondu 3.Darbibas

99 —

programmas ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” istenoSanai:

Nr. Prioritate, Pasakums, Aktivitate, Apaksaktivitate, Projekta numurs un nosaukums ? rOJekt_g
p.k. istenotajs
1. | Prioritate 3.2. Teritoriju pieejamibas un sasniedzamibas veicina$ana Valsts darba
Pasakums 3.2.2. IKT infrastruktira un pakalpojumi inspekcija
Aktivitate 3.2.2.1. Publiskas parvaldes elektronisko pakalpojumu un informacijas (vDI)

sist€ému attistiba

Apaksaktivitate 3.2.2.1.1. Informacijas sisttmu un elektronisko pakalpojumu attistiba
Projekta numurs un nosaukums: Nr. 3DP/3.2.2.1.1./09/IPIA/ITUMEPLS/011 ,,Valsts
darba inspekcijas informativas sist€émas pilnveidosana un e-pakalpojumu ievieSana”

Projektu rezultati un to rezultativie raditaji:

1. VDI projekts ,, Valsts darba inspekcijas informativas sistemas pilnveidoSana un e-pakalpojumu ievieSana”

Rezultats: lzveidoti e-pakalpojumi, t.sk. publiski pieejamie elektroniskie pakalpojumi un publiskas parvaldes
elektroniskie pakalpojumi

Rezultativie raditaji: 2011.gads | 2012.gads

1. Detaliz&tu prasibu specifikaciju izstrade informacijas sisteémai un e-pakalpojumiem, to prototipu X
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izstrade, aprobacija, test€Sana

2. leviestie e-pakalpojumi X 16

Sasaiste ar spéka esoSajiem attistibas planoSanas dokumentiem (attistibas planoSanas
dokumentu nosaukumi):

e Valsts strat€giskais ietvardokuments 2007.-2013.gada periodam (MK 29.10.2007. rik.
Nr.669)

e Darbibas programma ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” (apstiprinata ar Eiropas
Komisijas 10.12.2007. Iémumu un MK 07.02.2008. rik. Nr.52)

e Darbibas programmas ,,Infrastruktiira un pakalpojumi” papildinajums (MK
29.04.2008. rik. Nr.236)

e Darba aizsardzibas jomas attistibas pamatnostadnes 2008.-2013.gadam (MK
17.04.2008. rik. Nr.213)

e Programma socialas apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu attistibai 2009.-
2013.gadam personam ar gariga rakstura traucgjumiem (MK 05.03.2009. rik. Nr.157)

e Apvienoto Naciju Organizacijas Konvencijas par personu ar invaliditati tiestbam
1stenosanas plans 2010.-2012.gadam (MK 12.10.2009. rik. Nr.693)

lati
Izmainas
Finansialic raditaji 201?5 g‘;‘da Samazi- Palieli- Koo 20%:3&‘:3
P najums (-) najums (+) opa proj
1 2 3 5 6
Resursi izdevumu segSanai 50 000 -50 000 4438 -45 562 4438
Dotacija no visparjiem ienémumiem 50 000 -50 000 4 438 -45 562 4438
Izdevumi - kopa 50 000 -50 000 4 438 -45 562 4438
Atlidziba 0 0 0 0 0
t. sk. Atalgojums 0 0 0 0 0
Vidgjais amatu vietu skaits gada 0 0 0 0 0
Vidgja atlidziba amata vietai (ménesi) 0 0 0 0 0

Izmainas izdevumos pret 2010. gadu kopa (5. aile): -45 562 latu
tai skaita:

Samazinajums izdevumos (4. aile): 50 000 latu
Ilgtermina saistibas: 50 000 latu

50 000 latu — samazinati kartgjie izdevumi 50 000 lata apmera, tai skaita izdevumi precém un
pakalpojumiem 50000 latu apmeéra, Valsts darba inspekcijas projekta
Nr.3DP/3.2.2.1.1/09/TPIA/IUMEPLS/011 ,,Valsts darba inspekcijas informativas
sist€émas pilnveidoSana un e-pakalpojumu ievieSana” IstenoSanai;

Palielinajums izdevumos (4. aile): 4 438 latu
Ilgtermina saistibas: 4 438 latu

4 438 lati — palielinati kartgjie izdevumi 4 438 latu apméra, tai skaita izdevumi precém un
pakalpojumiem 4 438 latu apméra, Valsts darba inspekcijas projekta
Nr.3DP/3.2.2.1.1/09/TPIA/IUMEPLS/011 ,,Valsts darba inspekcijas informativas
sist€émas pilnveidoSana un e-pakalpojumu ievieSana” istenoSanai, saskana ar RAPLM
26.11.2010. vestuli Nr.8.8-30/7269 ,,Par 2011.gada pieejamo finansjumu”.
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